
WIR ALS ARBEITGEBER

Die eKiosk GmbH mit Sitz am High-Tech-Standort Dresden ist Digitalisierungs-
spezialist für interaktive Self-Service- und Kiosk-Lösungen sowie werbliche
Digital-Signage-Anwendungen „Made in Germany“. Unsere agilen, interdiszipli-
nären Projektteams aus Konstrukteuren, Designern, Softwareentwicklern, 
Ingenieuren, Assemblierern und Wirtschaftswissenschaftlern setzten pro Jahr 
etwa 300 Digitalisierungs- und Automatisierungsprojekte für Kunden aus zahl-
reichen Branchen wie Industrie, E-Health, Retail, Real Estate erfolgreich um.

WIR MÖCHTEN DICH KENNENLERNEN!
Wenn Du unsere Leidenschaft für digitale Lösungen teilst und den Erfolg von eKiosk aktiv
mitgestalten möchtest, dann sende Deine Bewerbungsunterlagen als zusammenhängende
PDF per EMail an: jobs@ekiosk.com

Open Door Policy & flache Hierarchien

Teamveranstaltungen wie Grillen oder
Spieleabende

unternehmensweites „Du“

Raum für die persönliche Entfaltung und 
aktive Mitgestaltung im Unternehmen

Mitarbeiter-Benefits, Jobrad

unbefristete Beschäftigung

Arbeit in einem modernen und 
kollaborativen Team (Microsoft 365, Teams, 
Sharepoint, Confluence, Jira)

moderne technische Ausstattung und 
Arbeits-Räume im Firmen-Loft

Work-Life-Balance durch flexible
Arbeitszeitgestaltung

hybrides Arbeiten

betriebliche Altersvorsorge

TECHNICAL SALES MANAGER 
(M/W/D)

DEIN ARBEITSALLTAG BEI EKIOSK

 Du berätst und betreust Kunden im Bereich „Digitale Informationssysteme“, 
vom Erstkontakt bis zur Auftragserteilung

 Du baust Geschäftsbeziehungen mit Bestandskunden und Partnern aus
 Du erstellst und kalkulierst kundenspezifische Angebote
 Du übernimmst die Auftragsverhandlungen
 Du ermittelst potenzielle Neukunden in Deutschland, Österreich und der 

Schweiz und baust langfristige Beziehungen auf
 Du wirkst an Strategie und Umsetzung unserer Unternehmensziele mit

WAS DU MITBRINGST

 abgeschlossenes Studium im technischen oder betriebswirtschaftlichen 
Bereich oder Berufsausbildung

 Erfahrung im Vertrieb von beratungsintensiven, technischen IT-Produkten
 allgemeine Kenntnisse im Bereich IT (Hard- und Software)
 Spaß am Umgang mit Menschen in einem spannenden Arbeitsumfeld
 lösungsorientierte, selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise
 Kundenorientierung und Einsatzbereitschaft
 gute Englischkenntnisse wünschenswert 
 PKW Führerschein 


